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Lehrinhalte im Uberblick — Fernstudium Notarfachwirt

- Recht und Justiz (KE 25)
Recht, insbesondere Rechtsnormen und Rechtsbegriffe; Justiz als Organisation des
Rechtsstaats mit ihren Rechtswegen; Rechtsanwendungsregeln.

- Birgerliches Recht, allgemeines Vertragsrecht (KE 26)

Allgemeiner Teil: Rechtssubjekte und -objekte; Rechtsgeschéftslehre (Willenser-
klarung, Vertrag), Mangel von Rechtsgeschaften; Verpflichtung und Erfillung; Rechts-
und Handlungsfahigkeit; Stellvertretung; Form des Rechtsgeschéfts; Verjahrung
Schuldrecht: Begrindung von Schuldverhéltnissen; Leistungsstérungen (Unmdoglich-
keit, Verzug, Gewabhrleistung bei mangelhafter Leistung, Positive Vertragsverletzung);
Beteiligung mehrerer am Schuldverhéltnis; Personenverédnderungen (Abtretung,
Schuldiibernahme); Erfiillung und Erfiillungssurrogate; Uberblick tber die wichtigsten
Vertragstypen; Unerlaubte Handlung; Ungerechtfertigte Bereicherung.

- Liegenschafts- und Grundbuchrecht (KE 27, 31 und 33)

Materielles Recht: Der Grundstuckserwerb (Kauf- oder Baufinanzierung,
Verpflichtung und deren Erfullung durch Auflassung); die beschrankten dinglichen
Rechte (Dienstbarkeiten, NielSbrauch, Reallast, Vorkaufsrecht, Grundpfandrechte);
Vormerkung; Rang der Grundstucksrechte; Bestellung und Erléschen von Rechten;
Verfligungsbeeintrachtigungen; Veranderungen im Grundstiicksbestand; Besondere
Eigentumsformen: Wohnungseigentum, Erbbaurecht.

Verfahrensrecht: Verfahrensgrundsatze (Antrag, materieller bzw. formeller Konsens,
Form, Voreintragung); Rangherstellung und -&nderung; Grundbuchberichtigung;
Grundstucksteilung und Grundstiicksverbindung

- Handels- und Gesellschaftsrecht einschlieRlich Registerrecht (KE 28 und 35)
Personengesellschaftsrecht:  Gesellschaft  bilrgerlichen  Rechts, Gesamthand,
Gestaltungsgrundsatze, Gesellschaftsvertrag der GbR, Vertretungsbefugnis, Gesell-
schafterwechsel, Grundbuch; Offene Handelsgesellschaft: Anwendungsbereich,
Gegenstand des Unternehmens, Firma, Geschaftsfiihrung und Vertretung, Haftung fur
Verbindlichkeiten, Gesellschafterwechsel, Gesellschafterwechsel von Todes wegen,
Auflésung und Liquidation; Kommanditgesellschaft: Rechtsnatur, Anwendungsbereich,
Gegenstand des Unternehmens, Firma, Stellung des Kommanditisten, GmbH & Co.
KG, Geschaftsfiihrung und —vertretung; Partnerschaft; Recht der Umwandlung.

GmbH-Recht: Bar- und Sachgrindung, Geschéaftsfuhrung und Vertretung, Firmie-
rungsprobleme, Gegenstand, Geschaftsfihrung, Vertretung, Prokura Stammkapital,
Stammeinlagen, Kapitalerhéhung, WVerfugung Uber Geschaftsanteile, Satzungs-
anderungen, Liquidation, Anmeldungen zum Handelsregister, Vorgriindungsgesell-
schaft, Vor-Gesellschaft, grundbuchrechtliche Fragen.

Handelsregister: Vertretungsbescheinigungen, komplizierte Handelsregisteranmel-
dungen.

Vereinsrecht: Entstehung und Wesen, Griindung, die Organe des Vereins, Inhalt der
Vereinssatzung, Vertretung des Vereins, Vereinsregister.

- Beurkundungsrecht, Berufsrecht der Notare, Grunderwerbssteuerrecht (KE 29)

Stellung des Beurkundungsrechts, offentlich-rechtlicher Charakter und Zusténdigkeit
der Beurkundung, Falle mit Auslandsberiihrung, Formen und Inhalt der Niederschrift,
Feststellung der Beteiligten und Geschéftsfahigkeit, Priifungs- und Belehrungspflicht,
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Genehmigungserfordernisse, Unbedenklichkeitsbescheinigung, Unterschriftsbeglau-
bigung- und Abschriftsbeglaubigung, Zusammenhang zwischen Beurkundungsrecht und
Amtsrecht des Notars, Unabhangigkeit des Notars, Amtspflicht und Amtsfiihrung sowie
Bucher und Akten des Notars, besondere Amtspflichten des Notars nach der DONot.

Familienrecht, Freiwillige Gerichtsbarkeit (KE 30)

Namensrecht, Voraussetzungen und Grenzen gesetzlicher Vertretung Minderjahriger
und  Volljahriger  einschlieBlich  des  Erfordernisses  familiengerichtlicher
Genehmigungen, eheliches Guterrecht und Rechtsbeziehungen gleichgeschlechtlicher
Lebenspartner, Unterhaltsrecht als Praktizierung des Ehe- und Verwandtschaftsrechts,
praktische Bedeutung gewinnender Vorsorgevollmachten sowie Uberblick tiber das
Verfahren der Freiwilligen Gerichtsbarkeit.

Buroorganisation und Buroverwaltung (KE 32)

Aufgaben der Organisation des Notarbdiros, betriebliche Zielsetzungen, Betriebsablaufs-
regelungen, Biicher des Notars, Fihrung und Uberwachung von Terminen, Buch-
haltung, Funktions- und zeitorientiertes Arbeiten, Arbeitsraum- und Arbeitsplatz-
bedingungen, Biroausstattung, Blrokommunikation, Mandantenbetreuung, Corporate
identity, Notarkanzlei als Unternehmen, Wirtschaftlichkeitspriifung, Investitionsplan,
Rucklagen, Steuerung und Liquiditat.

Kosten- und Gebuhrenrecht — Notarkostenrecht (KE 34 und KE 39)

Aufbau und Systematik des GNotKG, Gebilhren- und Geschéftswertsystematik,
Auslagen,  Verfahrensgrundsdtze, = Gegenstandshaufung,  Bewertungsprinzipien,
Vollzugs- und Betreuungstatigkeiten, Kostenanspruch, Gebihrenbefreiung und -
ermaligung, Kostenberechnung nach § 19 GNotKG, Vollstreckung offener Kosten,
Nichterhebung von Kosten wegen unrichtiger Sachbehandlung, gerichtliche
Uberpriifung des Kostenanspruchs.

Erbrecht, Internationales Privatrecht (KE 37)

Grundbegriffe: Erblasser, Erbfall, Erbschaft, Erbfahigkeit; Ausschluss von der Erbfolge,
gesetzliche Erbfolge einschl. nichtehelichenerbrecht, Erbrecht des eingetragenen
Lebenspartners, erbrechtliche Probleme der Adoption, gewillkirte Erbfolge,
Erbscheinsverfahren, Funktion und Arten des Erbscheins, Erbscheinsverhandlung,
Testierfahigkeit, Formen der Verfigungen von Todes wegen, Erbeinsetzung, Ersatz-
erben, Testamensvollstreckung, Vor- und Nacherbfolge, Verméchtnis, Testamen oder
Erbvertrag, Umgang von Erbfallen mit Auslandsberiihrung.

Grundzige der Zwangsvollstreckung (KE 38)

Systematik der Zwangsvollstreckung, vollstreckbare notarielle Urkunde, Nachweis-
verzicht, Zwangsvollstreckungsmafnahmen in das Grundstick bei der Kaufvertrags-
abwicklung, Zwangsvollstreckung in Notaranderkonten.

Personalwirtschaft und Mandantenbetreuung (KE 40)

Anbahnung eines Arbeitsverhaltnisses, Arbeitsvertragsgestaltung, Weisungsbefugnis
des Arbeitgebers, Abmahnung, Kiindigung und Zeugnisprobleme im Arbeitsverhéltnis,
Grundzuge des Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrechts, Berufsbildungs- und
Jugendschutzrecht, Arbeitsschutzvorschriften, Personalfihrung und -entwicklung,
Mandantenbetreuung.
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